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Faça-se associado da VALORIZA!



CENTRO DE ATIVIDADES OCUPACIONAIS (CAO) “SER IGUAL”
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Jovens do CAO serão os novos agricultores de Amares

A VALORIZA recebeu
prémio Fundação La 

jovens 
do CAO “trabalhar na agricultura”

Projeto Ruralidades -

-

-

-

-

“Nós agora vamos ter um trabalho na lavoura… é quase um emprego. E vamos receber algum dinheiro o que é bom… podermos trabalhar e re-
ceber pelo trabalho.” 

Dia Internacional da Pessoa com Deficiência
3 de dezembro

“Dia dos Mimos”!

Made in Valoriza é sucesso das redes sociais!
Made In VALORIZA

-
Obrigad@



CENTRO DE ATIVIDADES OCUPACIONAIS (CAO) “SER IGUAL”
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Querido, mudei o CAO!
coberto nas traseiras do CAO, onde foi colocada caixilharia converter-se numa sala

colocação de uma cobertura na atual entrada dos utentes protegidos das 

Votos e Desejos para 2021
“O que quero para 2021 é 
que sejam todos felizes e 
que estejam bem de saúde… 

pronto! 
Queria também uma boa 
namorada para olhar pela 

moça!”
Jorge

“Neste ano de 2021 desejo 
muita saúde e amor para 
toda a gente!
Este ano gostava que o COVID 
fosse embora… e não quero 

2020 foi 
muito bom. Foi o ano em que 
vim para esta escola! Estou a 
gostar muito!”

Daniela

Antes Depois

Antes Depois



CENTRO DE ATIVIDADES OCUPACIONAIS (CAO) “SER IGUAL”
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Ano 2020 - Os melhores momentos
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ENVELHECER ATIVAMENTE EM AMARES

Amares - Concelho em “Risco extremo” 
de um envelhecimento saudável

-

-

-

Reinventar tradições - 3 gerações a trabalhar juntas!

-

-

-

-

-

-

-
-
- -
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ENVELHECER ATIVAMENTE EM AMARES

Caminhadas com memórias das nossas Raízes
-

-

-

-

Cuidado com as burlas em tempo de pandemia
-

Saberes das pessoas mais velhas transformados 
em presentes de Natal 

-
-

-

Made in Valoriza
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ENVELHECER ATIVAMENTE EM AMARES

Entrevista às Juntas/União de Freguesias

Convidamos Silvério Silva, assistente 

sua experiência enquanto presidente 
da junta de freguesia de Barreiros.

-
dente de Junta?

-

-

Quais os pontos fortes desta fre-
guesia, seja no potencial natural, seja no 
património?

-

-

-

-

Quais são os maio-

que se preside?

-
-

Até hoje que iniciativa desta 
junta teve maior impacto na vida das pes-
soas?

-

-

-

-

Quais as iniciativas de 
apoio à população idosa da freguesia a que 
preside, nomeadamente as que contribuem 
para o aumento da sua qualidade de vida? 

-

-

-
-

-

Considera o projeto R@ízes da Valoriza um 

as iniciativas que salienta?
-

-

-

a Valoriza nestes anos e que importância têm 
as parcerias para a vossa missão? A nossa 

-
-
-

-

-
Tem alguma sugestão que gostasse de 

deixar?
-

-

-

Designação da Freguesia: Barreiros | População Residente: Pessoas +65 anos:
Atividade(s) Económica(s):

NOTA: As entrevistas às Juntas/Uniões de freguesia serão realizadas por ordem alfabética.
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CONTRATO LOCAL DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Amares, meio século de memóri@s!

R@ízes -

“Embaixadores das Memó-
ri@s” -

-

-

-

“Encontros de 
Memórias”

-

EMPRESAS SOCIALMENTE RESPONSÁVEIS

-
-

Amares tem muitas Instituições e Associações que precisam 
do seu contributo. Junte-se a esta comunidade de empresas 
socialmente responsáveis. SEJA UMA EMPRESA CIDADA-
NIA MAIS!

EUROTUX
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CONTRATO LOCAL DESENVOLVIMENTO SOCIAL

-

- -

-

-

-

Participantes VALORIZA 4G
infelizmente estava muito difícil. 

mim foram muito importantes nesta procura”.

Maria Rosa, 56 anos

vida e pela vontade de vencer no mundo do trabalho. 

 

Cátia Costa, 27 anos 



11

CONTRATO LOCAL DESENVOLVIMENTO SOCIAL

VALORIZA 4G JÁ APOIA MAIS
DE 20 EMPRESAS/INSTITUIÇÕES EM AMARES

-

-

-

-

-

-

-
-

Se é empresário e a sua Empresa/
Instituição tem sede no concelho 
de Amares, JUNTE-SE A ESTE 
MOVIMENTO!

-

VALORIZA 4G e IPSS´S de Amares unidas
nos desafios do Covid-19

Testemunhos

instituições e as pessoas através das suas atividades na comunidade. 

-

do desemprego.”
Sameiro Tinoco | Diretora Técnica do Centro Social de Dornelas

“O Departamento de Recursos Humanos da Santa Casa da Misericórdia de Amares tem estabelecida 
-

  
D. Vanessa Neves | Departamento de Recursos Humanos da Santa Casa da Misericórdia de Amares



INFORMAÇÃO INSTITUCIONAL

Sede:
Tel: Telem.: E-mail:
Website: Textos:

Contactos: Contactos:
E-mail:

Contactos:

 

Valoriza ganha Prémio do BPI Fundação
“la Caixa”

-

-
-

-
-

-

-

Valoriza elege novos órgãos Sociais 2020-2023

-
“o respeito pela matriz da ins-

para que se continue dentro do neces-

todo o empenho para a instalação de 
novas e inovadoras respostas sociais”.

Assembleia Geral

Direção

Conselho Fiscal


