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Valoriza – Associação de Desenvolvimento Local 

Constituição e Natureza Jurídica 

Constituída a 30 de Julho de 2010, a Valoriza - Associação de Desenvolvimento Local, obteve o 

Estatuto de IPSS em Agosto de 2011, lavrado pela inscrição nº 46/11, do livro n.13 das 

Associações de Solidariedade Social.  

Objeto Social 

Apoio à Infância e Juventude; crianças, jovens e pessoas adultas com deficiência; assistência a 

pessoas idosas; à família e comunidade em geral, no sentido de fazer face às necessidades 

emergentes. Paralelamente objetiva a valorização do artesanato, do turismo e de outas atividades, 

designadamente culturais, profissionais, educacionais e económico -sociais, visando o 

desenvolvimento do concelho. 

Órgãos  

Emanuel Augusto da Silva Magalhães: Presidente Assembleia Geral  

Isabel Maria Gonçalves Cerqueira Soares Pinto: 1º Secretário da Assembleia Geral  

Rui pedro Lima: 2º Secretário da Assembleia Geral  

Pedro Filipe Peixoto da Costa: Presidente da Direção  

Alberto Martinho Antunes: Vice-Presidente da Direção  

Susana Cristina Oliveira Cordeiro – Secretária da Direção 

Maria José Janela Rodrigues – Vogal da Direção 

Daniel Pereira Antunes – Tesoureiro da Direção 

Manuel Jaime Cota Cruz Rodrigues – Presidente do Conselho Fiscal  

José Manuel Martins Vasconcelos – Vogal do Conselho Fiscal 

Gonçalo Nuno Fernandes Alves – Vogal do Conselho Fiscal  

 

Parcerias e Filiações 

Agrupamento de Escolas de Amares 

Associação de Pais do Agrupamento de Escolas de Amares  

ATAHCA – Associação Terras Altas Homem e Cávado 

BPI – Fundação “La Caixa”  

CNIS - Confederação Nacional das Instituições Sociais   
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Cruz Vermelha Portuguesa – Delegação de Amares 

EAPN – Rede Europeia Anti Pobreza Nacional  

Fundação Calouste Gulbenkian 

IES – Instituto Empreendedorismo Social  

INR – Instituto Nacional para a Reabilitação 

ISAVE - Instituto Superior de Saúde do Alto Ave  

Juntas/Uniões de Freguesia de Amares  

Município de Amares 

ACES Cávado II – Gerês Cabreira 

UDIPSS – União Distrital das Instituições de Solidariedade Social (Núcleo Braga)  

 

Respostas Sociais 

A partir abril 2025  

LAR RESIDENCIAL SER Igual  

Estabelecimento social para alojamento coletivo, de utilização temporária ou permanente, de 

pessoas com deficiência e incapacidade, de idade igual ou superior a 16 anos, que se encontrem 

impedidas de residir no seu meio familiar.  

 

Desde janeiro 2021 

Ruralid@des– Semear para colher 

Resposta Social desenvolvida por utentes da Valoriza, pela exploração de uma produção agrícola 

que comercializa através do Núcleo PROVE - Promover e Vender, bem como fornece à cantina da 

Instituição, produtos hortofrutícolas, cultivados em modo de produção biológico, no total respeito 

pelos principios da economia circular e sustentabilidade ambiental e social.  

 

De maio 2020 a maio 2023 

CLDS Valoriza 4G 

III Edição do Contrato Local de Desenvolvimento Social (CLDS) Valoriza 4G, financiado pelo ISS, 

IP. composto por 3 áreas de intervenção: 1. Empregabilidade; 2. Valorização territorial; 3. Suporte 

à População Idosa (https://www.facebook.com/valorhumano3g/) 

 

Desde novembro 2014 

R@ízes.com – Envelhecer Ativamente em Amares (continuidade Luz de Presença)  

Resposta Social de Promoção de um Envelhecimento Saudável em casa e na Comunidade, pelo 

fornecimento de serviços itinerantes de  Estimulação, Formação, Prevenção e Interação de 

seniores, para o efetivo aumento da sua qualidade de vida . ((1) Valoriza | Facebook) 

 

Entre 2015 e 2019 

CLDS Valor Humano 3G 

II Edição do Contrato Local de Desenvolvimento Social (CLDS) Valor Humano 3G, financiado pelo 

ISS, IP. composto por 3 áreas de intervenção: 1. Empregabilidade; 2. Apoio à Funcionalidade 

Familiar; 3. Capacitação da Comunidade e das Instituições;  
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Desde março de 2015 

CACI SER Igual  

Centro de Atividades de Capacitação para a Inclusão (CACI) para 30 utentes com deficiência 

mental.  Acordo de Cooperação com o ISS. IP/Centro Distrital de Braga. (1) Ser Igual - Centro de 

Atividades e Capacitação para a Inclusão | Facebook  

 

Entre 2013 a 2019 

Luz de Presença  

Equipa Multidisciplinar de Proximidade que fornece serviços descentralizados, nas diferentes 

freguesias, de envolvimento ativo aos idosos do concelho de Amares, através da estimulação 

psicomotora, animação, convívios inter-freguesias, segurança, saúde, sessões coletivas de 

prevenção nas áreas de primeiros socorros, consertos domésticos e informática. Financiamento 

aprovado pela Fundação EDP – Programa EDP Solidária para o ano de 2013 e pelo Município de 

Amares e Juntas de Freguesia aderentes a partir 2014.  

 

Entre 2012 e 2015 
 

RADIA – Rede Apoio à Deficiência e Incapacidade de Amares 

Resposta de apoio e acompanhamento a famílias onde se incluam pessoas com deficiência, 

concretizada através da partilha de experiências e conhecimentos empíricos de dois grupos 

específicos: técnicos voluntários da área da educação, saúde, social e jurídica e por outro lado, 

mães/cuidadoras que têm nos seus agregados elementos com deficiência . 

 

Entre 2012 e 2015  

FEAC 

Fundo Europeu Apoio Alimentar a Carenciados (FEAC), com a distribuição de produtos alimentares 

a indivíduos e agregados familiares, identificadas pela Segurança Social – Centro Distrital de Braga, 

com especiais carências ao nível das necessidades básicas.  

 

Entre 2011 e 2014  

CLDS Valor Humano 

Contrato Local de Desenvolvimento Social (CLDS) Valor Humano, financiado pelo ISS, IP. composto 

por 4 áreas de intervenção: 1. Emprego, Formação, Apoio Empresarial e Empreendedorismo; 2. 

Intervenção Familiar e Parental; 3. Capacitação da Comunidade e das Instituições; 4. Informação e 

Acessibilidades  

 

Entre 2011 e 2013 

Equipa Multidisciplinar de Proximidade (EMP) 

Atuação descentralizada de serviços à comunidade que incide em áreas de intervenção prioritárias, 

nomeadamente Educação e Saúde -Trabalho desenvolvido em 6 Centros Escolares: Rastreios 

Higiene Oral em todas as crianças; acompanhamento e intervenção em Terapia da Fala e 

Psicomotricidade. 

 

 Amares, janeiro de 2025 
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